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AVANTPROPOS

‘//.Il

Mesdames, Messieurs,

Vous tenez dans vos mains le premier rapport de
gestion de notre ORPC. Si ce document a valeur
institutionnell e en v mirstrt
les communes, il est peut-étre et avant tout un outil
de communication et de « marketing » pour mettre en
avant la politique publique de la protection civile.

Cette premiére année fut bien chargée en émotion et
en défis pour mettre en place cette nouvelle région a
| 6®chel | e dnelegdrévsitlarlai carttonateo

Comme dans toutes ®volut
résistances aux changements, plus ou moins fortes,
mai s el l es sont aussi u
déopportunit®settqant noaes
nonobstant les difficultés.

Depuis plusieurs années, nous vivons de réels
changements de paradigmes au sein de la protection

civile vaudoi se, mai s ®ai
S6il sembl e :¢dAvcdrte aodbe®idasr
autorités politiques ont le devoir de préparer le futur,
gui se construit aujourd®o
Dict® par, | 6®vol uti on
déobligation de servir,

partenaires sécuritaires et méme le changement
climatigue et ses conséquences auprés de notre
population et environnement, nous poussent a devoir
sbadapter et repensetre
organisation, nos missions.

Cébest dans ce contexte pe
devient bel et bien une «PMEé . I
développement des compétences de nos miliciens,
qguelgues soit leur grade et fonction, de rendre
intéressant les cours de répétition, en un seul mot :
donner du sens !

Le Comité de direction continuera de travailler avec
tous les maillons de la chaine sécuritaire pour
sbadapter aux nouveaux ct
nouvelles contraintes, avec efficience, dans une
vision prospective et participative, en développant
une organisation moderne et responsable.

Mes respectueuses salutations.

Pierre-Alain Lunardi

Président du Comité de direction
Municipal, Montagny-prés-Yverdon

Chéres lectrices, chers lecteurs,

Le premier janvier 2018, notre organisation prenait
son envol. De nombreux défis nous attendaient avec
la réorganisation de quatre régions en une seule et la
volonté de mettre en avant la milice dans la conduite
et | 6instruction.

Cette premiere année fut marquée par des hauts et
des bas, mais grace au travail des commandants des
guatre anciennes régions, un socle de base solide a
permis de mettre en place une organisation forte,
jeune et r®solument tourn

L6i mplication et prbtéctiompidle
sont toujours plus fortes au fil des années. Ce rapport
est | 6occasion dbdancrer
marquants de notre organisation.

L @nnée écoulée nous aura permis de vérifier au
travers de différentes situations le niveau de
préparation des cadres et de la troupe. A ce jour,
nous pouvons admettre que la protection civile est un
partenaire reconnu et intégré en parfaite adéquation
avec les autres intervenants.

Un grand MERCI a tous nos astreints pour leur
engagement  inconditionnel et leur travall
remarquabl e. I'l's r®ponder
semaine comme en week-end, de jour comme de
nuit. Sans leur motivation, notre ORPC ne serait pas

ce qubelle est aujourdohu

Le document que vous allez parcourir vous relatera
les activités qui faconnent le quotidien des miliciens et
des professionnels de la protection civile. Il vous
permettra de mieux connaitre notre organisation et
notreraison doé°tre.

Tout en vous remerciant de votre confiance et de
|l 6int ®r °t port® notre
agréable lecture.

Lt col Sébastien Poncet

Commandant
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INTRODUCTION

La protection de Il a popul ati on e s tdispbsé poor mérnersa bisndgst 1 nstr
t ©ches relevant de | a politigue de s®curit®. It sbdagit
tions partenaires, a savoir la police, les sapeurs-pompiers, les services de la santé publique, les services

techniques et la protection civile. Les organisations partenaires de la protection de la population sont

respons abl es de l eur s champs déaction respectifs et s e
| 6accompli ssement de | eurs t©©ches.

La protection civile joue un réle important dans notre pays. Etant la seule organisation partenaire a étre

ancr®e dans | a Constitution f®d®rale et "’ conna’tre
protection civile occupe une position particuliere dans le systeme coordonné de protection de la
popul ation. Ell e est | 6unique organi satei odndicnitwirlveenguior

cas d d@wm®@rse gr aves déune certaine dur ®e et appuyer
organisations sur le long terme.

Par ailleurs, la protection civile
fournit des prestations
sp®cialis®es telles que | d6aide ° | a
conduite en faveur des états-
majors de crise des cantons et
communes, la transmission de

| 6al arme ° |l a population,
di sposition de l 6infrastr
protectio n , | 6assistance

personnes sans abri et en quéte
de protection, la protection de
biens culturels ainsi que des
opérations de sauvetage difficiles
et des travaux de remise en état.
Ce profii des compétences '
exigées et cette capacité durable Protection c\®
d 6 i n ttienrfonteda la protection

civile un maillon indispensable au

sein de la chaine sécuritaire.

gedwod O
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[ Qh wt ANORD WAUDOIS

L6Organi sati on

association de communes conformément alal o i

février 1956.

Léassembl ®e

Commune
L'Abbaye
L'Abergement
Agiez
Arnex-sur-Orbe
Ballaigues
Baulmes

Bavois
Belmont-sur-Yverdon
Bioley-Magnoux
10 Bofflens

11 Bonvillars

12 Bretonniéres

13 Bullet

14 Chamblon

15 Champagne

16 Champvent

17 Chavannes-le-Chéne
18 Chavornay

19 Chéne-Paquier

©CoOoO~NOOIPAWN P

20 Le Chenit
21 Cheseaux-Noréaz
22 Les Clées

23  Concise
24 Corcelles-prés-Concise

25 Cronay
26 Croy
27  Cuarny

28 Démoret

29 Donneloye

30 Ependes

31 Fiez

32 Fontaines-sur-Grandson
33 Giez

34  Grandevent

35 Grandson

36  Juriens

37 LelLieu

Au 31 déce mbr e
superficie de 702,52 km®.

2018,

constitutive
communes du district Jura-Nord vaudois.

Habitants

1'481
248
327
631

1'075

1'027
942
384
225
196
505
265
655
542

1'034
685
308

4'996
141

4'605
721
185
995
401
385
404
243
141
809
360
447
218
412
238

3'360
308
875

0 ORPC

déex®cution de

de
Commune
38 Lignerolle
39 Mathod

40 Mauborget

41 Molondin

42 Montagny-pres-Yverdon
43 Montcherand

44 Mutrux

45 Novalles

46 Onnens

47 Orbe
48 Orges
49 Orzens
50 Pomy
51 La Praz

52 Premier

53 Provence

54 Rances

55 Romainmétier-Envy

56 Rovray

57 Sainte-Croix
58 Sergey

59 Suchy

60 Suscévaz

61 Tévenon

62 Treycovagnes

63 Ursins

64 Valeyres-sous-Montagny
65 Valeyres-sous-Rances
66 Valeyres-sous-Ursins
67 Vallorbe

68 Vaulion

69 Villars-Epeney

70 Vugelles-La Mothe

71 Vuiteboeuf

72 Yverdon-les-Bains

73 Yvonand

esommwmed i aud®e

| a

Habitants
422
611
122
235
738
489
158
101
494

6'942
332
196
780
165
213
373
482
540
180

4'845
146
599
213
877
480
230
708
622
232

3'852
469
100
132
584

30211
3'426

8206 0B3
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AUTORITES POLITIQUES

+'9 5Q9b{9a.[9

Léassociation
(organe délibér ant ) ,
de contrble).

c o mnANuonreds vdaeu dlod GRPeG tJ ucroanst i t u®e

déun Comit® de direction (or ga(organeex ®c ut i

LE CONSEIL INTERCOMMUNAL (CI)

Le bureau du CI se constitue comme suit :

Président

Patric Martin

Syndic, Belmont-sur-Yverdon

Vice-Président

Claude Roulet

Syndic, Mauborget

Secrétaire ai
Hors conseil

Vincent Zumstein

Le Cl se compose des représentants suivants :

Noélle Besson
Municipale, Agiez

Jean-Yves Brechbinhl
Municipal, Arnex-sur-Orbe

Valentin Santschi
Conseiller communal, Ballaigues

Eric Clot
Conseiller communal, Baulmes

Sandra Balmer
Municipale, Bavois

Pierre-Alain Buchs
Municipal, Belmont-sur-Yverdon

Christian Meystre
Municipal, Bioley-Magnoux

Nicolas Descombes
Conseiller général, Bofflens

Francois Jaquier
Municipal, Bonvillars

Yann Brechbihl

Conseiller général, Bretonniéres

Daniel Oguey
Municipal, Bullet

Jean-Pierre Blanc
Municipal, Chamblon

Samuel Cicurel
Conseiller communal, Champagne

Nicolas Perret
Municipal, Champvent

Sébastien Mercier
Municipal, Chavannes-le-Chéne

Christian Bavaud
Municipal, Ependes

Didier Fardel
Syndic, Fiez

Xavier Bosiger
Municipal, Fontaines-sur-Grandson

Hervé Kemmling
Municipal, Giez

Robert Piovan
Municipal, Grandevent

Nathalie Gigandet
Municipale, Grandson

Mukhtar Hussain-Khan
Conseiller général, Juriens

Gilbert Magnenat
Conseiller communal, L'Abbaye

Christophe Dumoulin
Conseiller général, L'Abergement

Pierre Haussener
Municipal, La Praz

Bertrand Meylan
Municipal, Le Chenit

Marine Meylan
Conseillere communale, Le Lieu

Mirjam Petermann
Municipale, Les Clées

Pierre Dumartheray
Municipal, Lignerolle

Philippe Veuve
Municipal, Mathod

Patrick Grin

Municipal, Pomy
Daniéle Candaux
Conseillere générale, Premier

Johny Favre
Syndic, Provence

Anne-Sylvie Seiler
Municipale, Rances

Michel Chabloz

Municipal, Romainmétier-Envy

Olivier Gudit

Municipal, Rovray

Sylvain Fasola
Conseiller communal, Sainte-Croix

Stéphane Buffat
Municipal, Sergey

Oxana Cholly
Municipale, Suchy

Christophe Décoppet

Municipal, Suscévaz

Jean-Louis Clignez
Conseiller communal, Tévenon

José Souto
Municipal, Treycovagnes

Grégory Bréchon
Municipal, Ursins

Christian Bruand
Municipal, Valeyres-sous-Montagny

Patrick Weidmann
Municipal, Valeyres-sous-Rances
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Gérald Ottiger
Municipal, Chavornay

Viviane Pochon

Municipale, Chéne-Paquier

Robert Arrigoni

Municipal, Cheseaux-Noréaz

Pierre Marro
Municipal, Concise

Philippe Humbert

Syndic, Corcelles-prés-Concise

Emmanuel Boss
Municipal, Cronay

Manuel Reis
Municipal, Croy

Alexandre Jorg
Municipal, Cuarny

Pierre-Yves Jaquiéry

Municipal, Démoret

Benoit Reymondin

Municipal, Donneloye

Claude Roulet
Syndic, Mauborget

Aurélie Vonlanthen
Municipale, Molondin

Erica Sjoqvist Muller

Nicolas Biselx
Municipal, Montcherand

Sylvain Bolens
Municipal, Mutrux

Serge Kobi
Municipal, Novalles

Alain Portner
Syndic, Onnens

Pierre-Alain Wieland
Conseiller communal, Orbe

Corinne Jaggy

Municipale, Orges

Laurent Wagniere
Municipal, Orzens

LE COMHDE DIRECTION (CoDir)

Le CoDir est composé comme sulit :

Président

Vice-Président

Membres

Secrétaire ai
Hors comité

Pierre-Alain Lunardi
Municipal, Montagny-pres-Yverdon

Lionel-Numa Pesenti
Municipal, Sainte-Croix

Mary-Claude Chevalier

Municipale, Orbe

Olivier David
Municipal, Yvonand

Francesco Di Franco
Municipal, Grandson

Luigi Fiorito (élu le 20.09.2018)

Municipal, Vallorbe

Claude Goy (démission au 30.04.2018)

Municipal, Vaulion

Valérie Jaggi Wepf
Municipale, Yverdon-les-Bains

Bernard Rochat
Municipal, Le Lieu

Paul-Claude Rochat
Muni ci pal, LO6Abbaye

Vincent Zumstein

Municipale, Montagny-pres-Yverdon

Blaise Chapuis
Municipal, Valeyres-sous-Ursins

Roland Brouze
Municipal, Vallorbe

Alexandre Tharin
Conseiller général, Vaulion

Michel Cornamusaz
Syndic, Villars-Epeney

Marie Christine Robba
Municipale, Vugelles-La Mothe

Gaétan Wagniéres
Municipal, Vuiteboeuf

Pierre Dessemontet
Municipal, Yverdon-les-Bains

Guy-Daniel Beney
Municipal, Yvonand
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LA COMMISSION DE GES{00Se)

Les délégués de la Commission de gestion sont élus par le Conseil intercommunal pour une année et
sont rééligibles.

Membres Nicolas Descombes
Conseiller général, Bofflens

Christophe Dumoulin
Conseiller g®n®ral, LO&Abergement

Johny Favre
Syndic, Provence

Mukhtar Hussain-Khan
Conseiller général, Juriens

Daniel Oguey
Municipal, Bullet

Suppléants Stéphane Baudat
Syndic, Treycovagnes

Jean-Yves Brechbihl
Municipal, Arnex-sur-Orbe
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BATAILLON ORPC JNV

[ EIATMAJOR (EM)

L6OEM est constitu® essenti el | e (oapitaines, ahefs de dbmaing).de sonnel
commandant, le commandant remplacant, le chef opérations, le chef logistique, la secrétaire-comptable

et |l e responsable mat®riel composent | e personnel prof
™
Comitéde
direction
J
™
Commandant
maj Sébastien Poncet
) )
Commandant remplacant
vacant
~
Secrétaire — comptable Chef opérations Chef logistique
Patricia Vanotti maj Vincent Zumstein cap Daniel Gyger
| 4
~
Responsable matériel
Raphagl Graf
4

Composante professionnelle au 31.12.2018

EM bataillon

(Compagnie4 ‘( Compagnie 5 ( Compagnie 6 ‘

Yverdon Yverdon Yverdon Grandson Orbe La Vallée

‘ Compagnie 1 ‘( Compagnie 2 ‘( Compagnie 3

[ cap Laetitia Seewer ][ cap Edin Omerovic ][ cap Joél Fleury } cap Romain Coronel ][ It Julien Bousson M It Yoann Jossevel ]

Organigramme et structure de la milice au 31.12.2018

PERSONNEL

La protection civile vaudoise dispose de deux types de formations.

La formation ddéintervention r ®gional e SéskiemRbres poatu t °tre
incorporés sur une base volontaire soumis au port du pager. lls effectuent deux jours de cours de
répétition FIR supplémentaire chaque année.

La formation dbéappui r®gi onale (FAR) entre en service
passe par le réseau téléphonique fixe et/ou mobile. Le personnel FIR et FAR est réparti dans les six

compagnies de notre batailon. Chaque astreint est i ncorpor® dans un g
formation de base. Le d®cl enchement de ces groupes dba

alarmes (CTA) des sapeurs-pompiers.

10
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EFFECTIF GLOBAL
Effectif réglementaire : 619 Effectif FIR : 115
Effectif réel : 958 Effectif FAR : 843

SERVICE DE PIQUET

Notre ORPC di spose d.00emderngerestvaiscsal r ®e t péupprede theseanehde
milice et professionnel.

Le piquet régional garantit 2 4 h / 24 un service dobaide ° | 6engageme
déintervention g®n®r al (CIl G) | 6appui de |l a protection
Personnel professionnel Personnel de milice
En semaine de 06h00 a 18h00 En semaine de 18h00 a 06h00
La nuit et le week-end en appui au personnel de milice Le week-end
Maj Sébastien Poncet Cap Michael Alarcon
Commandant Chef télématique
Maj Vincent Zumstein Cap Jehan Ducret
Chef opérations Chef télématique
Cap Daniel Gyger Sgt Sasa Obrenovic
Chef logistique Chef assistance
Cap Romain Coronel
Cdt cp
Cap Joél Fleury
Cdt cp
Cap Edin Omerovic
Cdt cp
Cap Laetitia Seewer
Cdt cp
Lt Yoann Jossevel
Cdt cp
Lt Auriel Chatelain
Of logistique
Lt Patrick Jomini
Of pionnier

MISSIONS PAR DOMAINE

A Installer et exploiter un poste de commandement des opérations (PCO) pour les organes en
charge de la conduite des interventions.

A lnstaller et exploiter un poste de coadandmahefd e ment
déinterventian g®n®ral (CIl G)

A Installer et exploiter un réseau de communication.

A Installer et exploiter des locaux en surface, constructions et abris, pour la protection de la
popul ation venant .déune zone sinistr®e

A Assur er | énte@ravitaijesnent des personnes sinistrées.

A Assurer la prise en charge des personnes dans le besoin.

A Exploiter les installations temporaires sur la place sinistrée.

A Surveiller les lieux ou la zone sinistrée.

A Appuyer | es f or cassdesdomainestaichaneatt i on d

o Larégulation du trafic,
o L6®vacuation des zones sinistr®es
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0 Le bouclage des zones sinistrées,
0 La mise en place des infrastructures provisoires,
0 Larecherche de personnes,
o L6®t ablissement de barrages
o LO6®cl airageniglrée, | a pl ace si
0 Le sauvetage de personnes en profondeur,
0 Ldengagement des moyens l.ourds de |l a protectdi
A Appuyer l es forces déintervention dans l es domai r
culturels.
A Assurerlamise” di sposition des planifications doéintervent
A Ouvrir et mettre en exploitation les constructions de protection civile.
A Assurer la subsistance aux intervenants.
A Assurer | dexploitation des infrastructures |l ogistig
A Mettre a disposition des intervenants les moyens logistiques dont ils ont besoin (matériel,
ravitaillement, carburant, transport, etc.).
Léastreint, une fois son ®cole de formation de base (E

fonction et/ou devenir cadre pour diriger un groupe, une section, une compagnie ou devenir membre de
| 6 @ajart

Léobtention ddéun nouveau grade est un signe de reco
techniques acqui ses par I a formati on anftiors usontl & e X p ®r i €
témoignage de la confiance accordée au milicien qui a accepté de se former, de se spécialiser et de

prendre des responsabilités.

Grade Nom Prénom Promu au grade Fonction
sdt Berney Cédric cpl Sof pi

sdt Brugger Steven cpl Sof pi
app Cuche Kevin cpl Sof pi
app Grandjean Adrien cpl Sof trsp
app Griiner Blaise cpl Sof pi

sdt Hauner Guillaume cpl Sof pi

sdt Jaquier Fabien cpl Sof pi

sdt Maillefer Bastien cpl Sof pi
app Monti Cyril cpl Sof trsp
sdt Muminovic Hamed cpl Sof pi

sdt Musitelli Nicola cpl Sof pi

sdt Robert Loic cpl Sof pi

sdt Roch Antoine cpl Sof aide cond
sdt Ruchti Cyril cpl Sof pi

sdt Schmutz Michael cpl Sof assist
sdt Schwab Corentin cpl Sof assist
sdt Vallon Yohan cpl Sof pi

sdt Vogt Roland cpl Sof assist
cpl Perrinjaquet Steve sgt Sof assist
cpl Biolley Francois four Four

sdt Rochat Mathieu four Four

sgt Chatelain Auriel It Of log
sgt Ethenoz Julien It Of assist
sgt Fleury Daniel It Of pi

sgt Golay David It Of pi

sgt Jomini Patrick It Of pi

cpl Minuti Carlo It Of pi
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Grade Nom Prénom Promu au grade Fonction

sgt Omerovic Emir It Of pi
cpl Perrin Francois It Of pi
cpl Rossy Cédric It Of assist
plt Omerovic Edin cap Cdtcp
ORRATIONS
LES SERVICES PCi
Apr s | 6®col e de (BFR)rlamadrsbnmas astrentedsord eonvoquées chaque année a
des cours de r®p®tition de 2 ° 7 jours ~ Il éart. 36 sel

sur la protection civile (LPPCi). 12 jours supplémentaires au plus pour les personnes qui exercent une
fonction de cadre ou de spécialiste.

Les astreints peuvent °tre convoqu®s en vue dobébune int
dur ®e totale des I FC ne doit pas d®passer 19 jours par

Les personnes appelées a exercer une fonction de cadre ou de spécialiste suivent un cours de cadres de

5 " 12 jours ° |l déart. 34 de | a LPPCi oOu un cours de pe
de quatre ans selon I dart. 35 de Il a LPPCi

Laduréetotal e des services de protection civile ne doit pas
la LPPCi.

COURS DEHRETITION

Cours EtaMajor (EM)
LescouusEMont ®t ® | 6occasion pour{‘,_lpc_ F.hpif‘_&s’,de @sjerV|ce

et les commandants de compagnie de se pencher sur les
documents de cours, sur la planification des services
2019, ainsi que sur les engagements particuliers, tels que |
| 6essai f ® de®lesantervenhtiiaslerafaveuede la
collectivité. Les officiers de piquet ont également participé
durant ces cours a la planification annuelle du service de

piquet, ainsi quéd- Il a rel ed e gest
ensituation dbéurgence.

Une refonte compl " te des des

documents doéinstruction est en cours sation

i
sein de | 6 EMt ® Ceg bbfherd sarc glusieuis années. Une révision des plans sera
régulierement effectuée.

Cours en compagnie

Dans wune volont® dbé
toute la chaine de commandement de
milice (du chef de groupe au commandant
de compagnie), les six compagnies du
bataillon JNV ont, chacune, effectué un
cours avec tous les services (appui,
assistance, aide a la conduite et
logistique). Les défis sont nombreux pour i

Iag miﬂce) tant dans le domaine ds la Afpeldd math, Oroe
planification et de la conduitequ e d ans c drlction. Lallegistique iest &galement soumise a dure
épreuve avec la gestion des véhicules, la livraison des repas et le suivi du matériel.
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En effectuant l es divers cf n dans

communes du district, les cadres ont la possibilité de

cOtoyer nos autorités régionaleset de sOi nve

projet p®renne qui soOinscri| cal
Cbdest | opportuni t® pour | a

en pratiqgue, de maniere autonome et avec la

pleine responsabilité de la conduite de

I 6 e n g a g esnoatits tagquisl lors de leur

formation aux centres ddi nstrdeacti on
Gollion et Schwarzenburg.

Départ des transports, L’Abbaye

933l A FTSRSNI}It RQFf I NX¥YS
Comme chaque premier mercredi du mois de février, le suivi de la situation et
l a t ® ®mati que o fédéraldroad @d @ne”. | dessai

Le déclenchement des sirenes fixes, équipées du nouveau systeme
POLYALERT, a été un franc succés dans notre région.

Conf or m®@ment aux instructions de | 6
population (OFPP), les sirénes fixes sont équipées du nouveau systeme
POLYALERT et t® ®command®es par ce d
: de | 6alarme ° |l a popu
Le déclenchement des sirénes fixes est _
assur® par l e centre e nt et

traitement (CET) de la police cantonale vaudoise et/ou par le Service
de la sécurité civile et militaire (SSCM).

Dans le Canton de Vaud, toutes les sirénes peuvent également faire
| 6 o bdjde tdéclenchement manuel au pied de la siréene via
|l 6interrupteur ° ¢l ® externe.

Aide a la conduite
Par |1 86inter m®c
major cantonal de conduite
(EMCC), la protection civile
vaudoi se est
nouvel out il
conduite SAGA CRISIS
destiné a la conduite de
crise de petite, moyenne ou
grande  envergure. La
solution SAGA CRISIS
sbappui e sur
main courante, associé a
une cartographie et une gestion documentaire. Les situations tactiques dessinées sur la cartographie et
les documents peuvent étre partagés en temps réel avec tous les intervenants, selon leur profil.

Formation au suivi de situation, Orbe

Dans |l e cadr e ah&nrela Pdice NdrdbVawoisa(tPiNV) et | 6 ORPC JNV, un e
organi s® par |l es -majbambafaneddbenttdo®taer | a mise en pl ¢
de commandement mobile avec | 6utilisation de SAGA CRI S
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Assistance

Les pr ®p o s ®snce “ont polirauvisle st a
recensement et le contrdle périodique des abris
dans les communes de notre région.

La visite dOEMS fait partie ¢
2018 qui sdintensifieront enc
objectif est de proposer une expérience unique
aux astreints et résidents des institutions. Les
miliciens pouvant mettre en application les
enseignements dans | 6encad

personnes a mobilité réduite ou en quéte de
protection.

Protection des biens culturels (PBC)
Les spécialistes PBC ontréalisé despl ans dé®vacuation au profit de plusie

Depuis toujours, l es biens culturels passent pour des
culture. La PBC se propose comme objectif de sauvegarder ces objets identitaires pour les générations a
venir.

La protection et le respect des biens culturels reposent
sur des conventions internationales. En Suisse, elle
dispose cependant de ses propres bases légales. Le
domaine PBC a évolué au fil des années.

Au vu des dangers actuels et des nombreux sinistres
survenus au cours des dernieres décennies, il était
devenu indispensable de prendre des mesures visant
a protéger les biens culturels des dommages,
destructions, vols et pertes.

ol 1 ;
La section PBC est chargée de recenser les biens B:ITFH PN IR T
‘ .- u

culturels, doéoeffectuer des™ %
photographiques et dé®tablir des plans d6é®vacuation. C
des alarmes (CTA) des sapeurs-pompiers.

Appui

Le début des cours de répétition est consacré a une
remise a niveau des standards instruits a Gollion. La
découpe de bois ou de métal, la manipulation des
marteaux de démolition ou de perforation, le transport

débeau sont une parties des i

Par la suite, les pionniers sont engagés sur des chantiers
plus complexes afin de permettre aux cadres de milice de
parfaire leur technique de conduite et de planification de
projet. Les astreints ayant]
manipuler les engins de PCi dans le cadre de travaux
concrets.

Découpe de bois, Le Brassqs
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